Szarvas és Vidéke

2010. november 11.

Sajtokozlemény

Tobb, mint 209 milli6 forint a Berettyd-Koros
Szakkeépzés Szervezesi Tarsulas partnerintézmeényei altal
megvalositott szakkepzés megujitasara
Tajékoztato a projekt elorehaladasarol

A Nemzeti Fejlesztési Ugynokség, mint
Tamogato altal meghirdetett Tarsadalmi
Megujulas Operativ Program kereté-
ben, az Eurépai Unié tamogatisaval,
az Eurdpai Szocialis alap tarsfinanszi-
rozasaval létrejott ,,A Beretty6-Koros
Térségi Integralt Szakképzé Kozpont
modell létrehozasa” elnevezésii projekt
(a projekt megvalésitasi ideje: 2009. ja-
nuar 1. — 2010. december 31.), aminek 6
célja egy olyan intézményrendszer Ki-
alakitasa és miikodtetése, amely a mun-
kaeré-piaci Kkeresletre rugalmasan ké-
pes reagalni, a képzések sokasagat vo-
nultatja fel a tanulni vagyok elé, és ezzel
tényleges valasztasi lehetoség kinal a ta-
nulok szamara.

A projekt megvaldsitoi:

- Mikes Kelemen Gimnazium, Szakkép-
z0 Iskola és Kollégium (Battonya)

- Kner Imre Gimnazium, Szakkdzépis-
kola és Kollégium (Gyomaendrdd)

- Ady Endre — Bay Zoltan Ko6zépiskola
¢és Kollégium (Sarkad)

- Péter Andras Gimnazium és Szigeti
Endre Szakképz6 Iskola (Szeghalom)

- Vajda Péter Gimnéazium, Szakképzd Is-
kola, Kollégium, Altalanos Iskola, Kollé-
gium, Nyilvanos Kényvtar (Szarvas)

- Euro-Oktaéder Szakkdozépiskola (Bé-
késcsaba)
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Az iskolak azért csatlakoztak a Tarsu-
lashoz, mert ugy gondoltak, hogy a Tar-
sulas olyan lehetdségeket biztosit szamuk-
ra, amelyeket egyediil, 6nall6 iskolaként
nem biztos, hogy igénybe tudnanak venni.
Ugyanakkor minden érdekcsoport sza-
mdra biztositott, hogy a sajat érdekeit és
elképzeléseit is érvényesithesse, mindenbe
van beleszolasi joguk.

Szakmai miukodés

Az dtmenet fazisa és az élethosszig tarto
tanulds

Az ¢lethosszig tartd tanulas programja
egyidejiileg sokféle torekvést foglal ma-
gaba, eredményes megvalositdsa sokfé-
le stratégiaval elérhetd. Lényege, kdzpon-
ti fogalma mindenképpen az, hogy a teljes
élet folyaman, széles alapokon biztositani
kell az embereknek a tanulas lehetéségét.
A Beretty6-Koros Szakképzés Szervezé-
si Tarsulds partnerintézményei joval na-
gyobb figyelmet forditanak azokra a mod-
szerekre, amelyek — feltételezhetden — az
¢lethosszig tartd tanulas megfeleld eloké-
szitéséhez is kapcsolodhatnak: emiatt tart-
juk fontosnak azt, hogy fejlessziik a fiata-
lok készségeit és kompetencidit, hogy a ta-
nulas soran megszerzett munkatapasztala-
toknak koszonhetden konnyebbé tegyiik
az oktatasbol a munkaba vald atmenetet
is. Képzési modelliink az élethosszig tar-
to tanulast nem egymast kdvetden szerve-
zett képzésekkel kivanja elérni, hanem a
tanacsadasi tevékenységet is segitségiil
hivva egy tudatos ,,épitkezést” kivan biz-
tositani, ami jol meghatarozott munkaerd-
piaci célokhoz és elvarasokhoz igazodik.

A hatranyos helyzetl fiatalok helyzete a
szakképzésben

A szakképzés, kiilonosképpen a szakis-
kolai képzés egyik legnagyobb probléma-
ja a lemorzsolodas. A szakiskolai képzés-
be keriilé tanulok kozott minden iskolati-
pusnal nagyobb aranyu a kudarcokkal ter-
helt, hatranyos szocialis helyzetii, hianyos
altalanos miveltséggel rendelkezé fiata-
lok szama, ezért foként a szakiskolai, de a
szakkozépiskolai képzésben résztvevo pe-
dagogusokat is, felkészitjiik a tobb szem-
pontbdl hatranyos helyzetli tanuldi réteg
és a lemorzsoldodas problémajanak keze-
lésére. (A tarsadalmi kirekesztés elleni
kiizdelem leghangstlyosabb célcsoportjat
a roma, illetve a fogyatékos diakok alkot-
jék majd, igy kdzéppontjaban a szegrega-
ci6 és a diszkrimindci6 elleni fellépés 4ll.)
Ezt biztositja a szakképzést el6készitd év-
folyam.
Szakképzést elokészitd évfolyam

Uj képzési formaként jelentkezett a
2009/2010-es tanévtdl a Tarsuldsunkhoz
tartozo szarvasi és szeghalmi iskolaban a
felzarkoztato oktatas /Kt. 27.§ (8) bekez-
dés/ keretében inditott szakképzést eloké-
szité évfolyam. Mindkét iskolaban a tor-
vényi eléirasoknak megfeleléen folyik a
tanulok felkészitése, a szakképzd szakasz-
ba 1épés feltételét jelentd kompetencidk
megszerzésére. A tavalyi évhez hasonloan
ebben a tanévben is inditotta ez a két iskola
az el6készitd évfolyamot.

Kozosségi funkciok

Ahogy gazdagodik a tanulasi-képzési le-
hetéségek valasztéka, ahogy szinesedik az
intézményrendszer, mind fontosabbd va-
lik az is, hogy az érintettek megfelelé mo-
don hozzajussanak a veliik kapcsolatos in-
formaciokhoz, tanacsot kapjanak a koztiik
val6 eligazodashoz. Ezek a tanacsok segit-
séget adhatnak fiatalnak-felndttnek a szii-
ken vett palyavalasztasi dontések megho-
zatalahoz, vagy — tagabb értelemben — az
egész ¢letut legfontosabb 1épéseinek meg-
tervezés¢hez. Mindezeket a lehetdségeket
tehat intézményesen is biztositani kell sza-
mukra; erre szolgalnak a mukddtetett ta-
nacsado szolgaltatasok a TISZK-en beliil
is. Az altalanos és palyaorientacios kép-
zések esetében pedig az atmeneti perio-
dus hatékonysaganak novelése érdekében
minden eszk6zt megragadunk az iskola és
a munka vilaga kozti kapcsolatok szélesi-
tésére és elmélyitésére. E téren rengeteget
jelentett a palyavalasztasi ¢s az életut-ta-
nacsadas rendszerének kiépitése, hiszen
kiemelt feladatunk a hatékony palyava-
lasztasi és karrier-tanacsadas szervezése.

A szakképzési rendszer a palyavalasz-
tas gondjainak megfelelé megolddsahoz
is segitseget nyujt. Ez pedig igen komplex
feladat, mert tobbféle igény, kiovetelmény,
hatas és mozgds Osszehangoldsdt jelenti.
Osszetett profilu intézmény miikodését ki-
vanja meg, melyben egyiitt jelenik meg a
felvilagosito propaganda, a neveldi mun-
ka, az egyéni tandcsadoi és a kutato te-
vékenység. A palyavailasztasi tandcsadas
célja az, hogy a fiatalokat helyes pdlyava-
lasztasi elhatarozashoz juttassa.” — foglal-
ta Ossze a tevékenység 1ényegét dr. Pusztai
Andrea igazgato.

Tovabbi kézosségi funkciokkal, tanacs-
adasokkal segitjiik az iskolak, pedagogu-
sok munkajat, a hatranyos helyzetli tanu-
1ok felzarkoztatasat. Beinditott tanacsada-
saink: mérés-értékelési, minéségbiztosi-
tasi, pszicholégiai, valamint jogi tanacs-
adas. Folyamatosan szervezziik az infor-
matikai készségfejlesztéssel, a gyakorla-
ti képzéssel, valamint a korszerii oktata-
si technikakkal kapcsolatos tanacsada-
sokat is. Kiemelt feladatunk volt tovabba
a tanarok és TISZK vezetdk folyamatos ta-
mogatasa, amiket a menedzsmentképzés
és a csapatépitd tréningek alkalmaval va-
16sitottunk meg.

Felndttképzés

A projekt kezdetekor a Tarsuldshoz tar-
tozé iskolak koziil két iskola folytatott is-
kolarendszeren kiviili akkreditalt felnétt-
képzést. Jelenleg ot iskola rendelkezik
felnéttképzési nyilvantartasba vétellel és
folytat felnottképzési tevékenységet. Ha-
rom intézménynél folyik az intézményi



