2010. januar 21.

Szarvas és Vidéke

A kifizetett munkabérek 95%-at a munkaltatok az onkormany-
zaton keresztiil igénylik vissza az allami koltségvetésbol.

Ennek alapjan a 112 milli¢ Ft kifizetett munkabér utan 106 mil-
1i6 Ft-ot az allami koltségvetés biztosit, sajat forrasbol mindossze
5,6 milliot fizettiink ki.

Az egyes honapokban tortént kifizetéseket és visszaigénylése-
ket az alabbi tablazat tartalmazza:

megvalositasnak ellenére a program megvaldsitasat, lebonyolita-
sat folyamatosan értékeljiik, s a felmeriilo problémak, anomaliak
kikiiszobolése érdekében rendszeresen tartunk egyeztetéseket a
munkaltatok illetékes vezetdivel.

A mind teljesebb és pontosabb dokumentacid, a felmeriild
munkafegyelmi problémak kezelése, a megfelelé munkavégzési
helyek és az adott feladatra alkalmas munkavallalé kivalaszta-

Hénap Fé Kifizetett 6sszeg Igényelt 6sszeg 95% Sajat forras 5%
Februar 14 881.000,- 836.950,- 44.050,-
Marcius 43 2.696.756,- 2.561.918.- 134.838,-
Aprilis 67 4.433.841,- 4.212.149,- 221.692.-
Majus 102 7.005.880,- 6.655.586,- 350.294,-
Junius 173 12.856.275,- 12.213.461.- 642.814,-
Julius 177 14.893.600,- 14.148.920.,- 744.680,-
Augusztus 194 15.338.113.- 14.571.207,- 766.906,-
Szeptember 204 15.835.747,- 15.043.960,- 791.787,-
Oktober 233 18.098.537,- 17.193.610,- 904.927,-
November 251 20.199.355,- 19.189.387.- 1.009.968
Osszesen: 112.239.104,- 106.627.148.- 5.611.956,-

A foglalkozatés dologi koltségeit dnkormanyzatunknak, illet-
ve a tényleges munkaltatoknak kell allniuk, ugyanakkor e kdltsé-
gekre sikeres palyazatot nyujtottunk be, melynek lebonyolitasa,
eszkozbeszerzése folyamatban van.

Ez a palyazat ,,A helyi 6nkormanyzat kdzcélu foglalkoztatasa-
hoz kapcsolodo anyag- és eszkozbeszerzések™ c. palyazat, mely-
nek keretében - tobbek kozott - véddruhara, szerszamokra, bozot-
és sovényvagora 0sszesen 10 191 083,- Ft-ot nyertiink. A szerz6-
dés tervezett befejezési ideje 2009. december 31.

A program helyi eredményei, a foglalkoztatottak
létszamanak alakulasa

Ahogyan a finanszirozast bemutato tablazatbol lathato, ez év
elején még minimalis volt a foglalkoztatottak 1étszama, ami no-
vember honapra meghaladta a 250 f6t, a foglalkoztathat6 szemé-
lyek 86%-at.

Figyelemmel kisérve mas telepiilések adatait, elmondhato,
hogy megyeszékhelyli varosban alig dolgoznak ennél tobben, a
szazalékos adatokat nézve pedig egészen kiugro aranyrol beszél-
hetiink.

A 20009. évi foglalkoztatottak szdmanak folyamatos novekedé-
sét jol illusztralja az alabbi diagramm:

sa rengeteg hattérmunkat és a folyamatban részt vevok intenziv
egylittmiikodését koveteli meg, melynek érdekében a napi szin-
t konzultacié mellett munkaértekezletek megtartasat is rendsze-
ressé tettiik.

Ezen feliil részt vesziink a megyei, regionélis és orszagos to-
vabbképzéseken, konferenciakon, valamint nap1 rendszeresség-
gel klserjuk figyelemmel a kormanyzatl portal és az Allami Fog-
lakoztatasi és Szocialis Hivatal internetes oldalanak anyagait.

A 2010. évi tervek

A kozcélu foglalkoztatas 2009. évi koltségei Szarvas Varos Pol-
garmesteri Hivatalanal varhatéan kb. 120 900 000,- Ft. Ebben az
évben a program bevezetésekor minimalis 1étszam fokozatosan
emelkedett a jelenlegi 253-ra, mivel az elsd id6szak a sziikséges
hatosagi eljarasok (jogosultsag megallapitasa) és a kotelezd orvo-
si vizsgalatok elvégzésének megszervezésével teltek.

A 2010. évre azonban folyamatosan, egész évre nézve 300 fe-
letti létszammal terveziink, ami egyben az is jelenti, hogy a fog-
lalkoztatas koltségeit az ideihez képest kdzel 190 millié forinttal
nagyobb Osszegben terveztiik.

A koltség 5%-a terheli onkormanyzatunkat, melynek tervezett
Osszege 15 576 678,- Ft.
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A felmeriilé problémak kezelése, egyiittmiikodés

a megoldasok érdekében
Természetesen az elért eredmények és a sikeresnek mondhaté

terv elfogadtatasat, melyet a fenti folyamatosan foglalkoztatan-
do Iétszam, illetve az ehhez sziikséges koltségterv alapjan készi-
tlink el.

Dr. Melis Janos, jegyzd



